ANALISIS HUBUNGAN TINGKAT
PENGEMBANGAN ORGANISASI ZONA MADINA DENGAN

TINGKAT KEBERDAYAAN PELAKU UMKM
(Kasus Rumah UMKM Madina, Zona Madina Dompet Dhuafa)

SARAH MULYANI

DEPARTEMEN SAINS KOMUNIKASI DAN PENGEMBANGAN MASYARAKAT
FAKULTAS EKOLOGI MANUSIA
INSTITUT PERTANIAN BOGOR
BOGOR
2025



PERNYATAAN MENGENAI SKRIPSI DAN
SUMBER INFORMASI SERTA PELIMPAHAN HAK CIPTA

Dengan ini saya menyatakan bahwa skripsi dengan judul “Analisis Hubungan
Tingkat Pengembangan Organisasi Zona Madina dengan Tingkat Keberdayaan
Pelaku UMKM (Kasus Rumah UMKM Madina, Zona Madina Dompet Dhuafa)”
adalah karya saya dengan arahan dari dosen pembimbing dan belum diajukan dalam
bentuk apa pun kepada perguruan tinggi mana pun. Sumber informasi yang berasal
atau dikutip dari karya yang diterbitkan maupun tidak diterbitkan dari penulis lain
telah disebutkan dalam teks dan dicantumkan dalam Daftar Pustaka di bagian akhir
SKripsi ini.

Dengan ini saya melimpahkan hak cipta dari karya tulis saya kepada Institut
Pertanian Bogor.

Bogor, Agustus 2025

Sarah Mulyani
NIM. 13401211009



ABSTRAK

SARAH MULYANI. Analisis Hubungan Tingkat Pengembangan Organisasi Zona
Madina dengan Tingkat Keberdayaan Pelaku UMKM (Kasus Rumah UMKM

Madina, Zona Madina Dompet Dhuafa). Dibimbing oleh HANA INDRIANA.

Pengembangan organisasi mampu mengatasi permasalahan sosial yang dihadapi
masyarakat, seperti kemiskinan dengan melibatkan partisipasi aktif masyarakat dan
untuk mencapai keberdayaan. Berdirinya Zona Madina sebagai miniatur mini
Dompet Dhuafa berfokus memberdayakan umat dari berbagai bidang, salah satunya
di bidang ekonomi. Penelitian ini bertujuan menganalisis hubungan antara tingkat
pengembangan organisasi dengan keberdayaan masyarakat melalui program
Rumah UMKM di Zona Madina. Metode yang digunakan adalah simple random
sampling dengan jumlah responden sebanyak 45 responden dengan unit analisis
individu dengan pendekatan kuantitatif didukung data kualitatif. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa terdapat hubungan kuat yang signifikan antara tingkat
pengembangan organisasi dengan tingkat keberdayaan masyarakat. Temuan
menunjukkan bahwa tingkat pengembangan organisasi berada pada kategori tinggi
dan tingkat keberdayaan masyarakat berada pada kategori sedang, dengan aspek
dalam memperoleh akses dan kerjasama dalam membentuk solidaritas perlu
diperkuat.

Kata kunci: Zona Madina, pengembangan organisasi, keberdayaan masyarakat
ABSTRACT

SARAH MULYANI. Analysis of the Correlation between the Level of
Organizational Development of the Madina Zone and the Level of Empowerment
Actors UMKM (Case of the Madina Zone UMKM House of Dompet Dhuafa).
Supervised by HANA INDRIANA.

Organizational development is able to overcome social problems faced by the
community, such as poverty by involving active community participation and to
achieve empowerment. The establishment of Zona Madina as a miniature mini
Dompet Dhuafa focuses on empowering people from various fields, one of which
is in the economic sector. This study aims to analyze the correlation between the
level of organizational development and level of empowerment actors UMKM in
Rumah UMKM, Zona Madina. The method used is simple random sampling with
a total of 45 respondents with an individual analysis unit with a quantitative
approach supported by qualitative data. The results of the study indicate that there
is a strong significant relationship between the level of organizational development
and the level of community empowerment. The findings indicate that the level of
organizational development is in the high category and the level of community
empowerment is in the medium category, with aspects in gaining access and
cooperation in building solidarity needing to be strengthened.

Keywords: Zona Madina, organizational development, community empowerment
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