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ABSTRAK 

EZZA ZHAHIRAH MUNANDAR. Perancangan Sistem Absensi dan Penggajian 

Karyawan Berbasis Web pada PT. Inti Cahaya Gemilang. Dibimbing oleh RINI 

RATNANINGSIH 

Penerapan teknologi membantu perusahaan bekerja lebih efisien dan 

produktif. Dalam era transformasi digital saat ini, penggunaan teknologi informasi 

menjadi elemen krusial untuk meningkatkan efisiensi dan produktivitas berbagai 

sektor bisnis berperan penting dalam mengoptimalkan berbagai proses bisnis, 

termasuk absensi dan penggajian. PT. Inti Cahaya Gemilang merupakan perusahaan 

yang bergerak dibidang Teknik dan Industri dalam pengadaan barang. Dalam  

proses absen dan penggajiannya masih menggunakan manual melalui Fingerprint 

dan excel. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui proses sistem absen dan 

penggajian digunakan saat ini di PT.Inti Cahaya Gemilang dan mengetahui 

permasalahan yang terjadi dan membuat rancangan sistem absensi dan penggajian 

berbasis web dan melakukan implementasi rancangan sistem absensi dan 

penggajian berbasis web. Metode teknik pengumpulan data yang digunakan pada 

penelitian ini yaitu observasi, wawancara, dokumentasi dan studi pustaka, serta 

teknik analisis data yang digunakan yaitu analisis kualitatif dengan pendekatan 

deskriptif. Hasil yang diperoleh dalam proyek akhir ini yaitu menghasilkan sistem 

absensi dan penggajian berbasis web dengan nama ICG, yang mana dalam sistem 

ini fitur-fitur yang telah dirancang sesuai dengan kebutuhan dari perusahaan yang 

diminta 

Kata Kunci : Absensi, Penggajian, Berbasis Web 

        ABSTRACT 
 

EZZA ZHAHIRAH MUNANDAR. Designing an Attendance and Payroll System 

at PT. Inti Cahaya Gemilang. Supervised by RINI RATNANINGSIH 
 

The application of technology helps companies operate more efficiently and 

productively. In today's era of digital transformation, the use of information 

technology has become a crucial element to improve efficiency and productivity 

across various business sectors. It plays an important role in optimizing business 

processes, including attendance and payroll. PT. Inti Cahaya Gemilang is a 

company engaged in the technical and industrial sector, specifically in the 

procurement of goods, and. Its attendance and payroll processes are still carried out 

manually using a fingerprint system and Microsoft Excel. This study aims to 

examine the current attendance and payroll system used at PT. Inti Cahaya 

Gemilang, identify the problems that occur, design a web-based attendance and 

payroll system, and implement the proposed system. The data collection methods 

used in this study include observation, interviews, documentation, and literature 

study. The data analysis method employed is qualitative analysis using a descriptive 

approach. The outcome of this final project is the development of a web-based 

attendance and payroll system named ICG, which features functionalities tailored 

to meet the specific needs of the company as requested. 
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