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ABSTRAK

BILLIE HADRIANO DOS REIS. Deindustrialisasi: Implikasi Terhadap Struktur
Tenaga Kerja Pulau Jawa. Dibimbing oleh DIAN VERAWATI PANJAITAN.

Penurunan kontribusi industri pengolahan sebelum tercapainya kematangan
industrialisasi dapat melemahkan peran manufaktur sebagai penggerak
pertumbuhan dan penyerap tenaga kerja. Penelitian ini menganalisis pergeseran
sektoral serta keterkaitan perkembangan manufaktur dengan penyerapan tenaga
kerja menurut tingkat pendidikan dan jenis kelamin pada 119 kabupaten/kota di
Pulau Jawa. Metode yang digunakan meliputi Compound Annual Growth Rate
{CAGR), Relative Rotation Graph (RRG), dan regresi data panel. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa kontribusi manufaktur menurun secara persisten dan bergeser
dari kuadran Leading menuju Weakening. Regresi kuadratik menunjukkan pola U
terbalik yang signifikan. Pangsa manufaktur tidak memengaruhi penyerapan tenaga
kerja secara signifikan pada seluruh jenjang pendidikan. Pertumbuhan manufaktur
meningkatkan penyerapan tenaga kerja berpendidikan SMP, SMA, dan Universitas.
Berdasarkan jenis kelamin, peningkatan pangsa manufaktur meningkatkan
penyerapan tenaga kerja laki-laki, sedangkan pertumbuhan manufaktur
meningkatkan penyerapan tenaga kerja perempuan. Kebijakan reindustrialisasi
perlu diarahkan pada perluasan produksi yang menciptakan pekerjaan,
penyelarasan kompetensi Diploma, dan penguatan kegiatan manufaktur yang
menyerap perempuan.

Kata kunci: gender, manufaktur, pekerjaan, pendidikan, transformasi

ABSTRACT

BILLIE HADRIANO DOS REIS. Deindustrialization: Implications for Java
Island’s Labor Market Structure. Supervised by DIAN VERAWATI PANJAITAN.

The decline in manufacturing contribution before industrial maturity may
weaken its role as a driver of growth and employment. This study analyzes sectoral
shifts and the relationship between manufacturing development and employment
by educational attainment and gender across 119 regencies and cities in Java. The
methods include the Compound Annual Growth Rate (CAGR), Relative Rotation
Graph (RRG), and panel data regression. The results show that the manufacturing
share declined persistently and shifted from the Leading quadrant to the Weakening
quadrant. The quadratic regression identifies a significant inverted U shaped
pattern. The manufacturing share does not significantly affect employment across
educational groups. Manufacturing growth increases employment among junior
secondary, senior secondary, and university graduates. By gender, a higher
manufacturing share increases male employment, while manufacturing growth
mcreases female employment. Reindustrialization policies should focus on
€xpanding job creating production, aligning Diploma competencies with industrial
needs, and strengthening manufacturing activities that absorb female workers.

Keywords: education, employment, gender, manufacturing, transformation
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