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ABSTRAK 

MUHAMMAD CHAERUZHIDAN. Determinan Faktor Fraud Persediaan PT 

XYZ Model: Analytical Hierarchy Process. Dibimbing oleh PANDU 

KURNIAWAN. 

Dalam era globalisasi seperti sekarang ini perusahaan diharuskan bersaing 

dan bisa mengembangkan sumber daya yang ada salah satunya adalah persediaan. 

Salah satu cara supaya persediaan tetap terjaga dan terhindar dari fraud adalah 

dengan cara dilakukan pengecekan secara berkala (stock opname). Dalam kasusnya 

PT XYZ mengalami kerugian karena hilangnya stok beras yang ada pada gudang 

penyimpanan. Oleh karena itu, perlu metode yang tepat untuk mengetahui faktor 

fraud persediaan pada PT XYZ. Metode yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah Analytical Hierarchy Process (AHP). Dalam penerapannya metode ini 

menggunakan kuesioner dan melakukan perbandingan berpasangan atas kriteria, 

sub-kriteria dan alternatif yang sudah didapatkan dengan skala kepentingan 1-9. 

Kemudian, diolah menggunakan aplikasi Expert Choice 11. Hasil pengolahan data 

menunjukkan bahwa hirarki utama terdapat pada Standard Operating Procedures, 

lalu terdapat tiga sub-kriteria utama yang terdiri dari SOP Tidak Terperinci, 

Hukuman Kurang Tegas, dan Opportunity, dan Financial sebagai alternatif 

tertinggi. Hasil penelitian ini bisa digunakan sebagai acuan perbaikan pada 

perusahaan dan penelitian selanjutnya. 

 

Kata kunci: Auditing, Persediaan, AHP, Stock Opname. 

ABSTRACT 

MUHAMMAD CHAERUZHIDAN. Determinant Factors of Fraud  Inventory at 

PT XYZ: an Analytical Hierarchy Process Model. Supervised by PANDU 

KURNIAWAN. 

In the current era of globalization, companies are required to compete and 

be able to develop existing resources, one of which is inventory. One way to keep 

supplies maintained and avoid accidents fraud This is done by checking regularly 

(stock recording). In this case, PT XYZ suffered losses due to the loss of rice stock 

in the storage warehouse. Therefore, an appropriate method is needed to determine 

the factors fraud inventory at PT XYZ. The method used in this research is 

Analytical Hierarchy Process (AHP). In its application, this method uses a 

questionnaire and carries out pairwise comparisons of the criteria, sub-criteria and 

alternatives that have been obtained with an importance scale of 1-9. Then, 

processed using the application Expert Choice 11. The results of data processing 

show that the main hierarchy is found in Standard Operating Procedures, then there 

are three main sub-criteria consisting of Non-Detailed SOP, Less Strict Punishment, 

and Opportunity, and Financial as the highest alternative. The results of this 

research can be used as a reference for improvements in the company and for further 

research. 
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