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Lampiran 1 Peta lokasi

Sumber : Google Maps. BaitulMaalKu, Kecamatan Cikampek, Kabupaten
Karawang. Diakses pada tanggal 4 Maret 2024



Lampiran 2 Jadwal penelitian
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Januari

Februari Maret

April

Kegiatan

Penyusunan proposal
skripsi

Studi penjajagan

112({3]4]5

1121314123

Persiapan dan pelaksanaan
kolokium

Perbaikan proposal skripsi

Uji validitas dan reliabilitas

Kegiatan

Mei

Juni

Juli

Uji validitas dan reliabilitas

Perbaikan kuesioner penelitian

Pengambilan data lapang

Pengolahan dan analisis data

Penulisan draft skripsi

Uji kelayakan

Pelaksanaan sidang skripsi

Perbaikan skripsi
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Lampiran 3 Daftar responden

No.

Nama/lInisial

Usia

Alamat

1.

LAP

19

Kp. Pawarengan, Kec. Cikampek,
Kab.Karawang

2.

RR

19

Kp. Babakan Bogor, Desa Dawuan
Barat, Kec. Cikampek, Kab.
Karawang

NT

44

Perum Villa Permata Blok EF8 No
56, Desa Cikampek Barat, Kec.
Cikampek, Kab. Karawang

AM

20

Kp. Payuyon, RT. 05/10, Desa
Dawuan Barat, Kec. Cikampek, Kab
Karawang

JU

43

Kp. Tegal Wangi RT. 06/07, Desa
Dawuan Barat, Kec. Cikampek, Kab.
Karawang

NU

44

JI. Merah 7, RT.02/Rw17, Regensi,
Kota Baru, Cikampek

SH

28

Kp. Babakan Bogor RT 02/05, Desa
Dawuan Barat, Kec. Cikampek, Kab.
Karawang

DIA

20

Ciserang proyek, RT 03/10,
Cikampek Utara, Kab. Karawang

DY

25

Desa Dawuan Timur, Kec.
Cikampek, Kab. Karawang

10.

WA

21

Perum Bumi Inti persada, Cikampek
Barat, Kab. Karawang

11.

ACF

17

Paningo, Pangulah Selatan, Kota
Baru, Karawang

12.

MD

19

Kp, Pawarengan RT 03/RW 04, Desa
Dawuan Timur, Kec. Cikampek,
Kab. Karawang

13.

SA

18

Kp. Babakan Sereh, RT.02/RW 03,
Desa Dawuan Barat, Kec. Cikampek,
Kab. Karawang

14.

ESM

22

Kp. Bakan Maja, RT 01/RW 03,
Desa Wancimekar, Kec. Kotabaru,
Kab. Karawang

15.

KDL

19

Perum Regency, JI. Mirahsiam 7,
Kab. Kota Baru, Kab. Karawang

16.

DSR

30

Kp. Rawa Mekar, RT. 003/RW 008,
Desa Dawuan Tengah, Kec.
Cikampek, Kab. Karawang




17.

Wi

22

Kp. Tegal Wangi, RT 06/ RW 07,
Desa Dawuan Barat, Kec. Cikampek,
Kab. Karawang

18.

DN

25

Kp. Babakan Loa, RT 04/RW 10,
Desa Dawuan Barat, Kec. Cikampek,
Kab. Karawang

19.

CDY

26

Perumahan BBIP Blok F1 No 23,
Payuyon, Dawuan Barat, Kec.
Cikampek, Kab. Karawang

20.

LNI

22

Perum Bumi Inti persada Blok
E4/07,Desa Dawuan Barat, Kec.
Cikampek Barat, Kab. Karawang

21.

IRT

38

perum Griya Permai Blok C13/18,
Kec. Kota Baru, Kab. Karawang

22.

RA

38

Krajan, Pangulah RT 05/01, Kec.
Kota Baru, Kab. Karawang

23.

EL

44

Bintang alam blok Z4 no 02-03 RT
036 RW 011 teluk jambe timur
Karawang

24,

TS

49

Perum BMI 1 blok A3b no 26
Dawuan tengah cikampek

25.

YSR

44

Dusun pajaten rt06/06 Dawuan
tengah, cikampek ,karawang

26.

20

Dsn.Karajan Rt.002 Rw.001
Ds.Banyuasih Kec.Banyusari
Kab.Karawang

217.

SM

23

Kp. Krajan RT002/RW 002 Ds.
Wancimekar. Kec kotabaru kab.
Karawang, Jawa Barat

28.

SRM

45

Perum BMI 2 blok A7/56 Dawuan
barat cikampek

29.

KO

36

Kp krajan utara rt02/07

30.

MU

24

Kp babakan bogor rt 03/06 desa
dawuan barat kec cikampek kab
karawang

31.

NSA

20

Kp.sukaresmi desa ciberess
kab.subang

32.

FA

20

Patokbeusi

33.

FR

20

Jawa Barat, karawang, Cikampek,
dawuan barat, payuyon rt 03 rw 10.

34.

DW

19

Gang Nusa Indah 1 Rt 16/Rw 05,
Cipaisan

35.

YN

34

perum BMI 1 blok J1 no.9

87
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36.

FK

29

Perum BMI Blok E.6 N0.37 RT/RW
03/17 Ds. Dawuan Tengah, Kec.
Cikampek, Kab. Karawang.

37.

IT

41

Perum BMI 1 B3/12 RT 6/16

38.

LD

29

Perum BMI 1 BLOK F8 NO 12

39.

SS

23

Kp. Kali Oyod rt. 02 rw. 04 Desa.
Wanci mekar kec. Kotabaru kab.
Karawang

40.

YW

46

Babakan sereh

41.

NN

31

"Pawarengan Rt.03 Rw.04 Ds.
Dawuan timur

42.

FE

27

Kec. Cikampek Kab. Karawang"

43.

M

39

Perum bmi
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Lampiran 4 Kuesioner penelitian

KUESIONER PENELITIAN

HUBUNGAN TINGKAT EFEKTIVITAS PROGRAM
PEMBERDAYAAN TERHADAP TINGKAT
KEBERDAYAAN PEREMPUAN

Departemen Sains Komunikasi dan Pengembangan Masyarakat
Fakultas Ekologi Manusia
Institut Pertanian Bogor

Tanggal Sensus

Tanggal Entri Data

KUESIONER PENELITIAN

Kuesioner ini merupakan instrument penelitian yang saya gunakan untuk melakukan
proses pengumpulan data yang diperlukan dalam penyusunan data penelitian skripsi
program sarjana yang dilakukan oleh

Nama . | Hana Anugrah Sabrina

NIM : | 13401201001

Departemen/Fakultas . | Sains Komunikasi dan Pengembangan Masyarakat
/Ekologi Manusia

Perguruan Tinggi .| Institut Pertanian Bogor

Besar harapannya agar Ibu/Saudari dapat mengisi kuesioner ini dengan lengkap dan
jujur. Identitas dan jawaban yang Ibu/Saudari berikan akan dijamin kerahasiannya,
segala informasi yang diberikan oleh lbu/Saudari digunakan untuk kepentingan
penulisan ini. Saya ucapkan terima kasih atas partisipasi dan ketersediaan dalan
mengisi kuesioner ini.

A. ldentitas Responden

Al Nama
A2 Umur
A3 | Pekerjaan a. PNS/ Pekerja Kantor
b. 1bu Rumah Tangga (IRT)
c. Wirausaha
d. Buruh
e. Lainnya
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A4 Status Perkawinan Kawin
Belum kawin
Cerai hidup

Cerai mati

A5 Posisi dalam keluarga Kepala keluarga

Anggota keluarga

A6 | Pendidikan terakhir Tidak sekolah
SD/Sederajat
SMP/Sederajat
SMA/Sederajat

Perguruan Tinggi

PTooTploan o

A7 Alamat Lengkap

A8 No. Hp (WhatsApp)

X. Tingkat Efektivitas Program

Pilihan Jawaban
Kode Pertanyaan 1 | > | 3 | 4
X1. Tingkat Pemahaman Program
Surat Keterangan
Tidak Mampu Sangat
X1.1 (SKTM) menjadi Tidak Tidak Paham Sangat
™ | syarat wajib Paham paham Paham
pendaftaran sebagai
peserta program AB.
Peserta program AB
merupakan Sangat .

X1.2 | perempuan umur Tidak T'ﬁak Paham gaﬂgat
produktif (18-59 Paham | Panam anam
tahun).

Peserta program AB
merupakan Sangat .

X1.3 | perempuan dengan Tidak T'ﬁak Paham ﬁaﬂgat
kategori tidak Paham paham anam
mampu (dhuafa).

Tujuan dari program
AB adalah peserta Sangat
X1.4 dapat memiliki _ Tidak Tidak Paham Sangat
" | pendapatan paling Paham paham Paham
sedikit Rp 2.500.000
setiap bulan.

X15 Pelatihan dilakukan %ﬁggﬁt Tidak Paham Sangat

™ | setiap hari selama 3 Paham paham Paham
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bulan kecuali pada
hari libur.

Sebelum pelatihan
dilakukan, peserta

. o Sangat .
X1.6 waj_lb menglkutl Tidak Tidak Paham Sangat
kegiatan ruhiyah Paham paham Paham
(sholat dhuha, tilawah,
doa bersama).
Pendampingan Sangat .
X1.7 | dilakukan setiap hari Tidak Tidak Paham | Sangat
o paham Paham
dengan durasi 2 jam. Paham
Praktik dilakukan Sangat .
X1.8 | setiap hari dengan Tidak Tidak Paham Sangat
o paham Paham
durasi 2 jam. Paham
X2. Tingkai Kesesuaian Sasaran
Program AB Sangat
diberikan sesuai g Tidak . Sangat
X2.1 tidak . Sesuai X
dengan kebutuhan . sesuai sesuai
sesuai
peserta
Pemberi program
melakukan pencarian Tidak
X2.2 | informasi ernah Jarang Sering Selalu
kebutuhan peserta P
di awal program
Program AB dapat Sangat
X2 3 mengatasi tidak Tlda}k Setuju Sang_at
permasalahan yang . setuju setuju
. , setuju
dialami
Saya memenuhi
seluruh syarat Sangat Tidak Sangat
X2.4 | sebagai peserta tidak . | Memenuhi tidak
. | memenuhi :
program pada memenuhi memenuhi
pendaftaran.
Saya mengikuti
program serupa Tidak .
X2.5 dengan program AB pernah Jarang Sering Selalu
sebelumnya.
X3. Tingkat Ketepatan Waktu
Jadwal pelatihan
dilakukan pada
waktu yang tepat Sangat Sangat
X31 sehingga tidak terlambat Terlambat Tepat tepat

mengganggu aktivitas
rumah tangga.
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Durasi pelatihan

) . Sangat .
x3.o | Sesua denga_m jadwa}l tidak Tldak_ Sesuai Sanga_t
yang telah disepakati . sesuai sesuai
sesuai
bersama.
X4. Tingkat Perubahan Nyata
Saya memenuhi
kebutuhan sehari- Sanaat
hari lebih baik jika g Tidak , Sangat
X4.1 | . . tidak . Setuju 4
dibandingkan dengan . setuju setuju
setuju
sebelum adanya
program AB.
Saya memiliki
hubungan lebih erat | Sangat :
X4.2 | dengan tetangga tidak T'de}k Setuju Sangat
P . setuju setuju
setelah mengikuti setuju
program AB.
Saya merasa Sangat
dihargai oleh orang ANg Tidak . Sangat
X4.3 . N tidak : Setuju 4
lain setelah mengikuti . setuju setuju
setuju
program AB.
Setelah mengikuti
program AB, saya
mengalami
perubahan Sangat i
X4.4 | keikutsertaan dalam tidak T'da.lk Setuju Sang_at
Kedi . setuju setuju
egiatan setuju
masyarakat di
sekitar tempat
tinggal.
X5. Tingkat Ketercapaian Tujuan
Keterampilan saya Sangat i
X5.1 | dalam menjalankan tidak T'de}k Setuju Sangat
! . setuju setuju
usaha meningkat. setuju
Keterampilan saya Sangat i
X5.2 | dalam mendesain tidak T'da.lk Setuju Sang_at
: : . setuju setuju
pakaian meningkat. setuju
Keterampilan saya Sangat .
X5.3 | dalam menjahit tidak T'da.k Setuju Sang_at
. . setuju setuju
meningKat. setuju
Saya memiliki Sangat
X5.4 sumber pe_ngha_snan tidak Tlda_k Setuju Sang_at
utama dari hasil setuju setuju setuju

menjabhit.

X6. Tingkat Keberlanjutan




93

Saya memiliki
motivasi dalam Sangat
X6.1 melan!utkan program tidak Tlda}k Setuju Sangat
seperti menghadiri . setuju setuju
setuju
pertemuan anggota
rutin.
Saya memiliki
komitmen dalam Sangat )
X6.2 | mengikuti program tidak T'da.lk Setuju Sangat
. . . setuju setuju
dari awal hingga setuju
akhir.
Saya menerapkan Tidak
X6.3 | materi pelatihan Jarang Sering Selalu
N pernah
pada usaha pribadi.
X7. Tingkat Pemantauan Program
Saya mengikuti
praktik setelah Tidak
X7.1 | pemberian materi Selalu Sering Jarang
i S pernah
sebagai evaluasi hasil
belajar.
Penyampaian
X7.2 | materi oleh pemateri Sangat Sulit Mudah Sangat
. . sulit mudah
mudah dipahami.
Pendamping program
AB melakukan
pemantauan Tidak .
X7.3 terhadap fasilitas pernah Jarang Sering Selalu
usaha yang telah
diberikan.
Usaha yang saya
lakukan dipantau Tidak
X7.4 | rutin oleh Jarang Sering Selalu
. pernah
pendamping program
AB.
Y. Tingkat Keberdayaan
Kode Pertanvaan Pilihan Jawaban
y 1 | 2 | 3 | 4
Y1. Tingkat Partisipasi
Saya menghadiri rapat Tidak
Y1.2 | perencanaan awal program Jarang Sering | Selalu
AB. pernah
Y13 Saya memberikan pendapat Tidak Jarang Sering | Selalu
pada rapat perencanaan awal pernah
Y14 Pendapat saya ditanggapi Tidak Jarang Sering | Selalu
pada rapat perencanaan awal pernah
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Saya membantu Tidak
Y1.5 | mempersiapkan kebutuhan ernah Jarang Sering | Selalu
sebelum pelatihan dilakukan P
Y16 Saya _|kut mengatur jalannya Tidak Jarang Sering | Selalu
pelatihan pernah
YL1.7 Saya dll_mdang rapat Tidak Jarang Sering | Selalu
evaluasi program AB pernah
Y1.8 Saya mgnghadlrl rapat Tidak Jarang Sering | Selalu
evaluasi program AB pernah
Saya memberikan masukan Tidak
Y1.9 | untuk perbaikan program Jarang Sering | Selalu
h
kedepannya. perna
Y2. Tingkat Kewenangan Kontrol
Saya memiliki mesin jahit Sangat Tidak . Sangat
Y21 sendiri untuk produksi. tidak setuju | Setuju Setju setuju
Saya menentukan sendiri Tidak
Y2.2 | jenis pelatihan yang ingin h Jarang Sering | Selalu
diikuti. perna
Saya menggunakan Tidak
Y2.3 | pendapatan hasil usaha atas Jarang Sering | Selalu
keinginan sendiri pernah
Y3. Tingkat Kepercayaan Diri
Saya menjalankan usaha Tidak
Y3.1 | dengan lebih percaya diri Jarang Sering | Selalu
setelah mengikuti program pernah
Saya percaya diri bahwa
keterampilan dari hasil Sangat Tidak . Sangat
Y32 pelatihan meningkatkan tidak setuju setju Setuju setuju
kualitas usaha.
Saya percaya diri dapat
Y33 menghasilkan pendapatan Sangat Tidak Setuiu Sangat
| lebih baik dari sebelum tidak setuju setju J setuju
mengikuti program.
Y4. Tingkat Kemampuan Mengakses Informasi
Saya aktif menggunakan Tidak .
Y4l gadget untuk keperluan usaha. pernah Jarang Sering Selalu
Saya menggunakan internet Tidak
Y4.2 | untuk mencari sumber Jarang Sering Selalu
i . pernah
referensi model pakaian.
Y4.3 _Saya muo_lah me_ngakses Tidak Jarang Sering Selalu
informasi terkait pasar. pernah
Y5. Tingkat Kemampuan Mengambil Keputusan
Y5.1 _Say_a menentukar_l se_ndlrl Tidak Jarang Sering | Selalu
jenis usaha yang ingin pernah
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dijalankan tanpa pengaruh
orang lain.

Saya menentukan sendiri

Y5.2 | harga produk yang Tidak Jarang Sering | Selalu
diperjualbelikan. pernah
Y6. Tingkat Kemampuan Mengelola Keuangan
Saya mengatur keluar Tidak
Y6.1 | masuknya pendapatan hasil Jarang Sering | Selalu
usaha. pernah
Saya mencatat pemasukan Tidak
Y6.2 | pengeluaran uang hasil Jarang Sering | Selalu
Usaha. pernah
Saya memisahkan uang Tidak
Y6.3 | untuk kebutuhan usaha dengan h Jarang Sering | Selalu
kebutuhan sehari-hari. perna
Y7. Tingkat Kemampuan Berusaha
Y71 Saya memiliki target usaha Sangat Tidak Setuju Sangat
"~ | dalam 1-3 tahun ke depan. tidak setuju | setuju setuju
Saya melakukan promosi Tidak
Y7.2 | produk secara langsung h Jarang Sering | Selalu
kepada orang terdekat. perna
Saya melakukan promosi Tidak .
Y73 melalui media sosial. pernah Jarang Sering | Selalu
Y7.4 Saya mendapatkan bantuan Tidak Jarang Sering | Selalu
modal usaha. pernah
Y8. Tingkat Kemampuan Bermitra
Saya memiliki pelanggan Sangat Tidak . Sangat
Y81 tetap. tidak setuju | setuju Setuju setuju
Saya memasukkan produk Tidak .
Y8.2 pada toko-toko tertentu. pernah Jarang Sering | Selalu
Saya menjalin kerja sama Tidak
Y8.3 | usaha dengan sesama h Jarang Sering | Selalu
peserta program AB. perna
Saya mendengarkan masukan Tidak
Y8.4 | dari konsumen terkait Jarang Sering | Selalu
kualitas produk. pernah
Y9. Tingkat Adaptasi
Y9.1 Saya memiliki lebih dari satu Sangat Tidak Setuju Sangat
" | sumber pendapatan. tidak setuju | setuju setuju
Saya tidak bergantung pada Tidak
Y9.2 | bantuan modal untuk Selalu Sering Jarang h
menjalankan usaha perna
Saya mengkosultasikan Tidak
Y9.3 | kesulitan usaha dengan pernah Jarang Sering Selalu

pendamping program AB.
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LLampiran 5 Panduan wawancara mendalam

HUBUNGAN TINGKAT EFEKTIVITAS PROGRAM
PEMBERDAYAAN TERHADAP TINGKAT KEBERDAYAAN
PEREMPUAN

Departemen Sains Komunikasi dan Pengembangan Masyarakat
Fakultas Ekologi Manusia
Institut Pertanian Bogor

Hari/tanggal

Nama/ inisial

Usia

Jenis kelamin

Jabatan/posisi

Alamat

No HP

NookrwnpE

Panduan pertanyaan untuk ketua BaitulMaalKu

Jelaskan sejarah terbentuknya Lembaga Amil Zakat BaitulMaalKu.
Jelaskan latar belakang program Akademi Berdaya

Siapa saja pihak yang terlibat dalam pelaksanaan program

Siapa saja pihak mitra dalam program Akademi Berdaya

Jelaskan perkembangan program Akademi Berdaya dari tahun sebelumnya
Apa saja peran pengurus lembaga dalam keseluruhan tahapan program
Jelaskan tahapan bagaimana pelaksana melakukan needs assessment pada
sasaran
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HUBUNGAN TINGKAT EFEKTIVITAS PROGRAM
PEMBERDAYAAN TERHADAP TINGKAT KEBERDAYAAN
PEREMPUAN

Departemen Sains Komunikasi dan Pengembangan Masyarakat
Fakultas Ekologi Manusia
Institut Pertanian Bogor

Hari/tanggal

Nama/ inisial

Usia

Jenis kelamin

Jabatan/posisi

Alamat

No HP

ocouakrwnE

Panduan pertanyaan untuk pendamping program Akademi Berdaya

Bagaimana alur kegiatan pelatihan Akademi Berdaya?
Bagaimana kondisi penerima program sebelum program?

Apa saja ouput yang diharapkan setelah program selesai?

Apa saja fasilitas yang diberikan kepada penerima program?
Bagaimana proses pendampingan dilakukan?

Bagaimana tindak lanjut yang diberikan setelah program selesai?
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HUBUNGAN  TINGKAT  EFEKTIVITAS PROGRAM
PEMBERDAYAAN TERHADAP TINGKAT KEBERDAYAAN
PEREMPUAN

Departemen Sains Komunikasi dan Pengembangan Masyarakat
Fakultas Ekologi Manusia
Institut Pertanian Bogor

Hari/tanggal

Nama/ inisial

Usia

Jenis kelamin

Jabatan/posisi

Alamat

No HP

Panduan pertanyaan untuk penerima program Akademi Berdaya

Tingkat pemahaman program
1. Bagaimana proses dari anda hingga menjadi penerima program Akademi
Berdaya
2. Jelaska napa yang anda pahami terkait program Akademi Berdaya
3. Sebutkan kriteria masyarakat yang dapat menjadi seperta program
Tingkat kesesuaian sasaran
1. Jelaskan alasan anda mengikuti program?
2. Apa harapan dan keinginan anda setelah mengikuti program?
3. Apakah terdapat perubahan hidup yang lebih baik setelah menerima
program? Jika iya, jelaskan.
4. Darimana anda mengetahui program Akademi Berdaya?

Tingkat ketepatan waktu

1. Apakah pelaksana menjelaskan alur pelatihan yang akan diikuti selama 3
bulan? Jika iya, rangkaian apa saja yang telah anda ikuti?

2. Menurut anda, apakah program disesuaikan dengan ketersediaan waktu

anda sehingga tidak menganggu pekerjaan lain?

Bagaimana anda membagi waktu dengan pekerjaan rumah tangga?

4. Apakah anggota keluarga lain ikut serta membantu dalam pekerjaan rumah
selagi anda melakukan pelatihan?

5. Bagaimana proses penyusunan jadwal pertemuan? Apakah anda
dilibatkan?

w

Tingkat perubahan nyata
1. Jelaskan manfaat apa yang anda dapatkan dari program ini?
2. Apakah terdapat dampak negatif dari program ini? Jika iya, jelaskan.
Tingkat ketercapaian tujuan
1. Apakah harapan anda terpenuhi dengan mengikuti program ini?
2. Bagaimana pemenuhan kebutuhan anda dibandingkan sebelumnya
(meningkat atau menurun
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Tingkat keberlanjutan
1. Sebutkan materi yang paling sesuai diterapkan dengan usaha anda
sekarang?
2. Bagimana motivasi anda untuk melakukan usaha?
3. Bagaimana anda menempatkan program ini sebagai prioritas kebutuhan
anda (skala 1-10) ?
Tingkat pemantauan program
Bagaimana hubungan kedekatan anda dengan pendamping?
2. Apakah anda terbuka dengan keadaan dan kondisi anda kepada
pendamping?
3. Bagaimana perhatian pendamping kepada anda, terutama dalam kegiatan
usaha?
4. Apakah terdapat pertemuan rutin diluar jadwal pelatihan dengan sesama
peserta dan pendamping? Jika iya, berapa kali?
5. Bagaimana praktik pelatihan dilakukan?

=

Tingkat Keberdayaan Perempuan

Tingkat partisipasi
1. Bagaimana peran dan tanggung jawab anda pada tahap perencanaan?
2. Apakah kehadiran anda diperhatikan pada setiap tahap kegiatan?
3. Berapa kali anda hadir dalam rapat evaluasi?

Tingkat kewenangan kontrol
Darimana anda memperoleh alat pendukung usaha?
Bagaimana sika panda apabila diberikan bantuan usaha?
3. Apakah anda memiliki hak untuk menggunakan pendapatan sendiri tanpa
kontrol dari orang lain?
4. Apa peruntukkan pendapatan yang anda peroleh? (modal, kebutuhan
rumah tangga, sekolah dll

N

Tingkat kepercayaan diri
1. Apasaja keterampilan yang anda miliki sebagai modal menjalankan usaha?
2. Menurut anda, apakah keterampilan yang dimiliki dapat menunjang
pekerjaan dan pendapatan yang lebih baik?

Tingkat kemampuan akses informasi
1. Apakah anda aktif bermain media sosial? Jika iya, apa yang dilakukan
dengan media sosial tersebut?
2. Darimana anda mengetahui cara-cara atau pengetahuan baru untuk
menambah keterampilan anda?
Apakah internet memabantu anda dalam mencari referensi?
4. Apakah anda memiliki handphone untuk menunjang pekerjaan sehari-hati?

w

Tingkat kemampuan mengambil keputusan
1. Siapa saja yang mendorong anda untuk menentukan kegiatan yang diikuti?
2. Apabila anda sudah menjalankan usaha, apa alasan anda melakukan jenis
usaha tersebut?
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1.
2.

3.

N

1.
2.

3.

1.
2.

Tingkat kemampuan mengelola keuangan
Apakah anda mendapatkan pelatihan terkait pengelolaan keuangan?
Bagaimana anda mengatur keuangan antara keuangan rumah tangga
dengan keuangan usaha?
Bagaimana cara anda mengalokasikan atau menggunakan hasil
pendapatan?

Tingkat kemampuan berusaha
Darimana anda mengetahui informasi terkait peluang usaha?
Apa saja bentuk bantuan modal yang sudah anda terina?
Bagaimana anda mengelola modal yang didapatkan untuk kebutuhan
usaha?
Bagaimana cara anda memasarkan produk atau jasa anda?

Tingkat kemampuan bermitra
Apa saja kerja sama yang telah dibangun selama menjalankan usaha?
Apakah anda merasakan keuntungan dalam melakukan kemitraan/ kerja
sama tersebut?
Siapa saja yang terlibat dalam kemitraan anda?

Tingkat adaptasi
Apa saja hambatan yang dirasakan selama menjalankan usaha?
Bagaimana anda mengatasi hambatan tersebut?
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Lampiran 6 Catatan harian lapang

CATATAN HARIAN LAPANG KE-1
HUBUNGAN TINGKAT EFEKTIVITAS PROGRAM
PEMBERDAYAAN TERHADAP TINGKAT KEBERDAYAAN

PEREMPUAN
Topik Mengetahui gambaran umum program
Metode Observasi lapang dan wawancara
Informan/Responden Pak MK
Hari/Tanggal 21 Mei 2024
Tempat Kantor BaitulMaalKu
Kondisi dan situasi Situasi kondusif dan nyaman

DESKRIPSI

Latar belakang adanya program

Kami Lembaga Amil Zakat itu kita pilah bantuan bantuan itu untuk siapa dulu,
karena dari hasil yang dilakukan ketika memberikan bantuan kepada orang masih
produktif, hanya sekedar uangnya saja tetapi kita tidak beri ilmunya maka akan habis
begitu saja, akademi berdaya memang sebuah program pemberdayaan yang targetnya
tadinya mustahik bisa menjadi lebih baik, punya pekerjaan dan skill untuk penghasilan
tambahan atau penghasilan utama memang sejauh saya pegang dari tahun 2019 dari
sebelum covid. Untuk syarat dan ketentuan menjadi peserta kalau dari lembaga zakat
sendiri tergantung dari anggaran yang digunakan apakah dari zakat atau infaq, kalau
dari zakat lebih spesifik lagi harus memenuhi 8 asnaf yang ada sementara untuk infaq
masih ada kelonggaran, tapi tetep dari persyaratan kami tidak ada membedakan tapi
dilihat dari prioritas kebutuhan yang layak dibantu yang seperti apa, tentunya dari
pendaftaran persyaratan utamanya harus ada surat keterangan tidak mampu dari desa,
atau majelis taklim atau masjid setempat peserta tinggal. Persyaratan itu menjadi salah
satu verifikasi walaupun sebenarnya SKTM itu tidak menjamin orang itu tidak mampu
karena ke desa pun bisa dibuat siapapun, sehingga itu adalah permasalahan yang ada
dilapangan. Lalu untuk memverifikasi mereka bawasannya mereka tidak mampu,
setelah pendaftaran kita survey langsung ke rumah peserta kondisi, keluarga dan
pekerrjaannya seperti apa. Hasil survey menentukan layak atau tidaknya mereka
dibantu Ketika melebihi kuota tapi masih masuk kriteria bisa tawarkan menjadi peserta
angkatan berikutnya. Untuk proses sosialisasi itu kita biasanya menggunakan media
sosial, itu paling gampangnya. Cuma kadang ketika menggunakan media sosial itu
masih kurang peserta kita bisa minta bantuan dari para alumni, para instruktur untuk
memberitahukan tetanggan dan keluarganya yang butuh skill dan tidak sedang bekerja.
Kita juga biasanya datang door to door ke desa-desa dan masjid-masjid.

Pembiayaan

Untuk pembiayaan dari kami biasanya menawarkan kerja sama mitra, karena
untuk program-program pemberdayaan tidak cukup uang yang sedikitlah, mengajukan
proposal baru oleh mitra itu dipelajari dan jika sudah oke dan setuju, sepenuhnya sih
dari mitra. Sejauh ini kita bekerja sama dengan baitulmaal pupuk kujang, PT. MNK
dan CIMBNIAGA.
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Angakatan pertama ada kerja sama dengan lembaga yang ada kapasitas kesana
(menjahit) dan memang instruktur itu alumni dari program yang sama juga, sudah
mahir dan dijadikan instrktur.

Sesudah program selesai mereka itu ada OJT (On Job Training) sebagai bakti
sosial hasil dari pelatihan materi tunik, gamis, baju anak, celana, rok, ada tambahan
Juga diakhir dulu sih sempet bikin bedcover dan diakhir itu kita bikin gaun nanti dijual
sama temen-temen di bakti sosial tersebut. Untuk penentuan tempat dari baktj sosial
sendiri mengikuti mitra, andaikan diserahkan ke Kita, kita biasanya mencari tempat di
desa, untuk menghindari di pasar untuk melatih skill mereka menawarkan pada
masyarakat kalua dipasarkan udah tempatnya jualan kan, tapi kalau di desa atau perum
Itukan masih bukan tempat berjualan jadi mereka bisa mengasah skill ditambah
blasanya ada vermak gratis juga, jadi siapapun masyarakat yang datang bisa vermak
gratis.

Dampak yang diharapkan mereka bisa mandiri benar-benar menggunakan hasil
pelatihan mereka kembangkan kembali dari ibu-ibu biasanya membantu keluarga
dengan menambah penghasilan. Sampai saat itu ada beberapa yang sudah menjadi
muzzaki lah bisa menyumbang walaupun ga banyak, ada beberapa. Biasanya
pemantauan Kita suka liat storynya temen-temen alumni dapet orderan terus saya
screenshoot itu sebagai bukti bahwa mereka produktif. Kalau secara keseluruhan kita
Kunjungi satu-persatu itu kan akan memakan waktu yang cukup banyak harus ada yang
memegang khusus, untuk saat ini kita pemantauannya gitu sih lewat grup dan biasanya
dari mitra ada kegiatan nih untuk mereka produksi nanti di pajang di acara-acara gitu
sih.

Untuk fasilitas diawalan ketika pendaftaran tidak diberitahukan, agar mereka itu
pada dasarnya semangat jika diakhir ada maka itu menjadi bonus mereka. Kalau dulu
awal kita Cuma pelatihan gaada makan siang atau pemberian mesin jahit, kita setiap
tahun memperbaiki apa kekurangan yang ada dan perlu ada karena pernah dulu
dikosambi buka pelatihan di desa tersebut di minggon alhamdulillah gaada yang daftar
sama sekali. Walaupun pada dasarnya banyak ibu-ibu yang berkumpul tapi karena bank
emok jadi kadang permasalahan di Karawang itu sulit cari peserta karena mindsetnya
terutama untuk kalangan anak muda karena yang mereka pikirkan itu kerja itu pabrik
langsung dapet uang setiap bulan bahkan ada yang rela kerja dari pagi sampe sore dapet
10 rb daripada ikut pelatihan. Jadi mindsetnya belum tebuka apa dampak kedepannya,
sesekali dari kita memberikan motivasi diawal kenapa mereka harus belajar sampe
selesai kita beri pemahaman-pemahaman agar tidak berenti ditengah jalan karena
sayang ilmunya gadapet, bahkan bikin goyah itu panggilan kerja itu yang
menggoyahkan teman-teman. Kita sampai tiga bulan pelatihan gitu dari pagi sampai
sore, untuk permasalahan diawal peserta mendengar dari pagi sampe sore selama tiga
bulan, tapi untuk mereka yang sudah mengikuti pelatihan biasanya minta nambah
karena merasakan perubahannya.

Perkembangan program

Mulai dari tadinya pelatihan, lalu kita beri makan siang, terus pada akhirnya kita
usulkan untuk diberikan mesin jahit walaupun pada awal-awalnya dulu tidak semua
¢dlapat mesin jahit hanya satu dua atau mungkin setengahnya, lebih tepatnya peserta
vang terbaik lah. Untuk sampai sekarang alhamdulillah mereka yang mengikuti
pelatihan sampai akhir mendapatkan mesin jahit tersebut. Karena itu menjadi
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permasalahan setelah pelatihan dulu itu, kenapa mereka kembali ke asalnya, yang
tadinya nganggur jadi nganggur lagi karena tidak ada modal. Nah makanya kita
modalin, itulah salah satu perkembangannya. Kita juga punya grup alumni untuk
koordinasi jika ada mitra yang memberikan pelatihan tambahan seperti payet nih kita
beri pada laumni-alumni yang mau atau model sablon yang masih ada kaitannya dengan
fashion design. Barangkali mereka bisa dapat penambahan ilmu, atau kadang dari mitra
ada acara kita libatkan juga membuat sebuah produk. Dulu juga kita punya galeri alif
ba untuk menampung temen-temen produksi kita menerima pesanan dan teman-teman
yang mengerjakan tapi kaena sekaranng sedang apa ya kekurangan juga, jadi untuk
saat ini pelatihan saja.

Untuk kalangan usia tergantung pendaftar itu sendiri kadang banyak anak muda,
kadang banyak yang sudah berumah tangga, itu gabisa dipastikan tapi tergantung dari
survey itu sendiri tidak memilih harus yang dewasa atau baru lulus, tidak fokus kesana.
Ada plus minusnya sih, untuk mereka yang sudah dewasa minusnya kadang daya
tangkapnya kurang, tapi kalau dari anak muda mentalnya yang agak kurang. Ketika ada
godaan panggilan kerja, test interview itu sangat berat memilih disana.

Baytulmaal ada bagian bagiannya seperti fundrising, program ada marcom,
keuangan . Untuk fundrising mencari donator, untuk tim program meracancang
program salah satunya Akademi Berdaya.

INTERPRESTASI

Program "Kami Lembaga Amil Zakat" memilah bantuan untuk orang produktif
dengan memberikan tidak hanya uang tetapi juga ilmu. Akademi Berdaya adalah
program pemberdayaan sejak tahun 2019 sebelum COVID-19, dengan persyaratan dari
lembaga zakat tergantung pada anggaran zakat atau infag, memprioritaskan kebutuhan
yang layak dibantu. Verifikasi termasuk surat keterangan tidak mampu, walaupun
SKTM tidak menjamin. Setelah pendaftaran, dilakukan survei kondisi peserta untuk
menentukan bantuan.Pembiayaan kerjasama dengan mitra seperti Baitulmaal Pupuk
Kujang, PT. MNK, dan CIMBNIAGA. Angkatan pertama berfokus pada menjahit
dengan instruktur alumni, diikuti oleh On Job Training (OJT) dan bakti sosial seperti
memproduksi tunik, gamis, dan gaun. Program berkembang dari pelatihan hingga
pemberian mesin jahit kepada peserta terbaik, dengan alumni terlibat dalam pelatihan
tambahan dan produksi. Galeri Alif Ba digunakan untuk pemesanan produk, sementara
fasilitas awal tidak diumumkan untuk memotivasi peserta.Peserta diharapkan mandiri
setelah pelatihan untuk meningkatkan penghasilan keluarga, dengan beberapa menjadi
muzzaki. Monitoring dilakukan melalui grup alumni dan kegiatan mitra.
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Lampiran 7 Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas

Reliability
Statistics
Cronbach's N of
Alpha Items
0,875 58
Scale Scale Correcte | Cronbac | Nilair | Hasil Tindak
Mean if | Variance | dltem- | h's Alpha | tabel = uji lanjut
Item if Item Total if Item 0.549 valid
Deleted | Deleted | Correlati | Deleted
on
X1.1 145,70 | 430,900 0,000 0,875 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
X1.2 143,60 | 422,489 0,347 0,873 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
X1.3 145,60 | 432,711 -0,145 0,876 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
X1.4 143,60 | 424,933 0,121 0,876 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
X1.5 145,70 | 430,900 0,000 0,875 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
X1.6 145,20 | 446,844 | -0,411 0,883 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
X1.7 14450 | 422,500 0,123 0,877 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
X1.8 14550 | 442,944 | -0,689 0,880 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
X2.1 142,80 | 429,956 0,064 0,875 0,549 | Valid | Digunakan
X2.2 143,10 | 406,767 0,595 0,869 0,549 | Valid | Digunakan
X2.3 142,90 | 429,878 0,048 0,875 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
X2.4 142,80 | 425,733 0,388 0,874 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
X2.5 144,50 | 393,833 0,564 0,868 0,549 | Valid
X3.1 143,30 | 420,678 0,339 0,873 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
X3.2 143,70 | 415,344 0,447 0,872 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
X4.1 144,20 | 400,622 0,673 0,868 0,549 | Valid | Digunakan
X4.2 144,20 | 400,622 0,673 0,868 0,549 | Valid | Digunakan
X4.3 144,00 | 414,667 0,464 0,871 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
X4.4 143,90 | 438,100 | -0,237 0,879 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
X5.1 143,50 | 397,611 0,648 0,867 0,549 | Valid
X5.2 144,20 | 424,844 0,128 0,876 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
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X6.1 144,20 | 392,622 0,867 0,864 0,549 | Valid | Digunakan
X6.2 143,60 | 406,044 0,596 0,869 0,549 | Valid | Digunakan
X6.3 143,00 | 414,889 0,802 0,870 0,549 | Valid | Digunakan
X7.1 144,90 | 395,211 0,762 0,866 0,549 | Valid | Digunakan
X7.2 144,80 | 383,733 0,794 0,863 0,549 | Valid | Digunakan
X7.3 143,80 | 412,622 0,346 0,873 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
X7.4 143,40 | 434,489 -0,144 0,878 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y1.1 143,80 | 394,622 0,677 0,866 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y1.2 145,30 | 413,344 0,423 0,872 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y1.3 144,70 | 402,456 0,466 0,870 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y1.4 143,50 | 409,611 0,484 0,871 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y15 143,70 | 394,900 0,695 0,866 0,549 | Valid | Digunakan
Y1.6 145,40 | 434,933 | -0,125 0,879 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y1.7 14550 | 432,278 -0,089 0,876 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y2.1 143,10 | 416,322 0,494 0,872 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y2.2 143,50 | 429,167 0,009 0,878 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y2.3 143,10 | 416,322 0,494 0,872 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y3.1 143,20 | 419,956 0,360 0,873 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y3.2 143,80 | 415,289 0,416 0,872 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y4.1 144,20 | 388,400 0,762 0,865 0,549 | Valid | Digunakan
Y4.2 145,00 | 402,889 0,526 0,869 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y4.3 144,20 | 399,733 0,508 0,869 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y5.1 142,90 | 422,544 0,306 0,873 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y5.2 143,20 | 416,844 0,292 0,873 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y6.1 144,70 | 436,900 -0,135 0,882 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y6.2 144,40 | 432,267 -0,058 0,881 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y7.1 145,10 | 409,433 0,388 0,872 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
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Y7.2 145,30 | 412,456 0,632 0,870 0,549 | Valid | Digunakan
Y7.3 143,70 | 453,122 | -0,402 0,887 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y7.4 144,70 | 392,011 0,659 0,866 0,549 | Valid | Digunakan
Y7.5 144,70 388,456 0,774 0,864 0,549 Valid | Digunakan
Y8.1 143,00 | 414,889 0,802 0,870 0,549 | Valid | Digunakan
Y8.2 145,70 | 430,900 0,000 0,875 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y8.3 144,50 | 423,833 0,124 0,876 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y9.1 145,30 | 456,900 -0,652 0,886 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y9.2 143,90 | 432,544 -0,062 0,880 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
Y9.3 144,60 | 404,933 0,409 0,871 0,549 | Tidak | Pertanyaan
valid | disesuaikan
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Lampiran 8 Dokumentasi penelitian
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